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. 18/03 : Réunion du Bureau : examen des dossiers CRST déposeés : éclairage public de St Amand-Longpré,
rénovation thermigue de la mairie de St-Amand-Longpré, réfection du laboratoire de la boucherie de la
commune d'Artins (batiment communal), rénovation de la salle d’activités de Huisseau-en-Beauce (isolation
thermique), création d'une exposition permanente (musée) des costumes et parures des peuples du monde par
I'association Musikenféte.

. St-Ouen et Romilly-du-Perche : Assistance aux communes pour le dépdt de subventions d’aménagements d'
espaces publics.

. Sargé sur Braye : Dépot de dossier Plan Isolation pour la rénovation de la salle polyvalente.

. Authon : Dépbt de dossiers Plan Isolation et fiche Géothermie pour la rénovation salle polyvalente et
I'installation géothermie sur sondes.

. La Ville aux Clercs : Accompagnement sur les dispositifs de financement (Eclairage public, chaufferie bois).

. Echanges avec l'instructrice régionale et les porteurs de projets pour avancer les dossiers en paiement pour la
programmation 2014-2022.

. Réunion avec les 3 autres GAL de Loir-et-Cher : échanges sur la nouvelle plateforme de dép6t des demandes
d’'aides, travail sur les éventuelles coopérations en Loir-et-Cher sur diverses thématiques (alimentation et
produits locaux, patrimoine, vélo, biodiversité, etc.)

Présentation des programmes Leader et CRST aux associations de Naveil

Le jeudi 21 mars, le Pays Venddmois est allé présenter ses
dispositifs de financement auprés des associations de
Naveil. Cette présentation a été en premier lieu I'occasion
de rappeler le territoire d’action du Pays Venddmois ainsi
que son fonctionnement.

Ensuite le Contrat Régional de Solidarité Territorial (CRST)
a été présenté en détails, suivi du programme européen
Leader.

Une quinzaine de personnes étaient présentes pour représenter les associations locales : sportives, culturelles,
de solidarité, de loisirs, etc. Elles se sont montrées attentives et sont reparties avec de nouvelles perspectives
de financement, peu habituelles pour des petites associations, mais ouvrant le champ des possibles pour de
futurs projets de plus grande envergure.

. Villiers sur Loir : Accompagnement sur scénario de configuration de la chaufferie des écoles
. Sasniéres : Accompagnement de projet géothermie au Plessis
. Montoire sur le Loir : Accompagnement du SIVS sur le projet de chaufferie de I'école Simone Veil



Agnes DUBREUIL, chargée de mission, a été recrutée par le Pays Venddmois avec pour objectif d’écrire et
animer le 3éme CLS.

Infirmiere de formation, elle a exercé dans différents domaines, notamment a I'éducation nationale a
Strasbourg et & Mayotte, et plus récemment au Centre Hospitalier Vendéme - Montoire, comme infirmiere de
I'Equipe Mobile Vieillissement et Maintien de I’Autonomie Nord 41 et Coordinatrice de I’Accueil de Jour et de la
Plateforme de répit.

Elle tachera, au fil des mois, de vous faire découvrir le CLS, ses missions, ses partenaires et leurs

évenements.

Le CLS, qu’'est-ce que c'est ?

Le Contrat Local de Santé (CLS) est un outil porté conjointement par I’Agence Régionale de Santé (ARS) et
une collectivité territoriale, le Syndicat Mixte du Pays Venddmois, pour réduire les inégalités territoriales et
sociales de santé.
Il est I'expression des dynamiques locales partagées entre acteurs et partenaires sur le terrain pour mettre en
ceuvre des actions, au plus prés des populations.
Déclinaison a I'échelle locale du Projet Régional de Santé (PRS), il met en ceuvre des actions portant sur :

» la promotion de la santé

 la prévention

« les politiques de soins

« l'accompagnement médico-social

14/03 : Forum du bien vieillir a Saint-Amand Longpré, organisé par le Dispositif Parcours T'es Cap
Présence de la Présidente, Claire FOUCHER-MAUPETIT

Au programme :
« Conférence du Dr MERCIER sur la maladie d’Alzheimer
« Des études de cas autour de situation de maintien a domicile
« un déjeuner “Manger main” réalisé par les équipes des EHPADS de Selommes et St Amand
e une aprés-midi rencontre du public

Le Dispositif Parcours c’est quoi ?
Le Dispositif Parcours fait partie du Dispositif Départemental Vieillissement et Maintien de I’Autonomie
(DDVMA). C'est un dispositif de soutien pour le maintien a domicile des personnes agées de 60 ans et plus.
Sur le territoire du Pays Venddémois, il y a 2 Dispositifs Parcours :

« Parcours T'es CAP, porté par les EHPADs de Selommes et de Saint-Amand-Longpré, EHPADs du

Groupement de Coopération Sociale et Médico-sociale (GCSMS) SEPIA 41,

» Parcours en Venddmois, porté par le Centre Hospitalier Vendéme - Montoire.
Parcours c’est une équipe de professionnels, spécialisés dans la prise en charge des personnes agées et de
leurs aidants, qui propose de répondre concretement et localement aux difficultés rencontrées pour le maintien
a domicile.
Les personnes peuvent ainsi bénéficier d'un accompagnement et d’ateliers gratuits.



Appel a témoignages

L'Observatoire Régional de la Santé Centre-Val de Loire méne actuellement, conjointement avec I'ORS
Bourgogne-Franche Comté, une étude sur l'impact de la crise sanitaire sur la santé mentale des habitants de
la région, nommée Propamenco (PROfils et PArcours de santé MENtale des patients a I'aune du COvid-19).
Dans ce cadre, ils sont a la recherche de personnes ayant vécu des troubles psychiques durant cette période,
appartenant aux classes d'ages 18-24 ans et 50-64 ans, et souhaitant témoigner au sein d'entretiens
anonymisés. https://www.orsbfc.org/actualites/appel-a-temoignages-pour-letude-propamenco/ Pour en savoir
plus : https://www.facebook.com/ORSCVDL

. 18/03 : Réunion du Bureau
. 22/03 : Rencontre mensuelle du réseau des développeurs de la Région Centre-Val de Loire
. 22/03 : Réunion du comité des co-financeurs du CRTE en Sous-Préfecture

. 10/04/2024 : 18h30 - Comité Syndical a Villemardy

Le Pays Vendémois recrute

« Le Pays Venddémois recrute un chargé(e) de mission pour I'animation de son PAT (Projet

Alimentaire Territorial)
Vous pouvez retrouver la fiche de poste sur le site internet du Pays Vendémois en cliquant ici

(rubrique “Actualités”). Le poste est a pourvoir immédiatement.

02.54.89.12.20
7 avenue Gérard Yvon - 41100 VENDOME
syndicatmixte@pays-vendomois.org
www.pays-vendomois.org

L'EQUIPE

Présidente : Claire FOUCHER-MAUPETIT

Directeur : Laurent PINEDA - 02.54.89.12.21 ou 06.85.23.49.72
Assistante : Sabrina BREZOUT - 02.54.89.12.20
Chargés de mission maitrise d'énergie :
Jérome DESOEUVRE - 02.54.89.12.23 ou 06.43.54.25.89
Thomas HUBERT - 02.54.89.12.23 ou 06.43.47.54.16
Chargée de mission LEADER : Romane BREGEA - 02.54.89.12.22 ou 06.08.48.38.98
Chargée de mission Contrat Local de Santé : Agneés DUBREUIL - 06.81.36.77.43


https://www.pays-vendomois.org/le-pays-vendomois-recrute/

